STATUT

Polskiego Stowarzyszenia Prezenterdéw Muzyki - DeeJay UNION

Rozdziat I

Postanowienia ogdlne.

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: "Polskie Stowarzyszenie Prezenterdw Muzyki - DeeJay UNION" zwane
w dalszym ciggu "STOWARZYSZENIEM".

§ 2
1. Siedziba jest miasto Leszno.
2. Adres siedziby Stowarzyszenia: 60-100 Leszno ul. taziebna 4

3. Terenem Dziatania STOWARZYSZENIA jest obszar catego kraju.

§ 3

STOWARZYSZENIE jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziata na podstawia obowigzujgcego

prawa o stowarzyszeniach i posiada osobowos¢ prawng.

STOWARZYSZENIE jest organizacja zrzeszajaca na zasadzie dobrowolnosci i zgodnosci z
kryteriami i trybem okreslonymi w niniejszym statucie - prezenterdéw, Dee Jay’ow i
popularyzatoréw muzyki: radiowych, telewizyjnych, dyskotekowych i estradowych, ktérzy
spetniaja wymogi statutowe.

§ 5
STOWARZYSZENIE moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji zainteresowanych
rozwojem i popularyzacja kultury muzycznej.

§ 6
STOWARZYSZENIE uzywa pieczeci, godia, flagi, barw, odznak i znaczkdéw organizacyjnych

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdziat II

Cele i Srodki dziatania.

Celem STOWARZYSZENIA jest:
1.Prowadzenie dziatalnosci stuzgcej upowszechnianiu i rozwijaniu kultury muzycznej, m.in.
poprzez prezentacje w kraju i zagranicg dorobku polskich tworcow.
2. Rozbudzenie zamitowania do wartosciowej muzyki we wszelkich jej formach i gatunkach.

3. Organizacja imprez majacych na celu promocje, rywalizacje prezenterdw, Dee Jay’ow i

popularyzatordéw muzyki

4. Pomoc prawna i finansowa czionkom stowarzyszenia, ktdrzy ulegli wypadkom losowym,

prowadzone jest przeciwko nim postepowanie wyjasniajgce i dalsze w toku.



STOWARZYSZENIE opiera swg dziatalnoS¢ na dobrowolnie deklarowanej spotecznej pracy

wszystkich jego cztonkédw.

STOWARZYSZENIE realizuje swoje cele poprzez:

1. Reprezentowanie interesdéw spotecznych, zawodowych i artystycznych prezenterdw, Dee
Jay’6w i popularyzatordéw muzyki - wobec wtadz administracyjnych, instytucji panstwowych i
spotecznych oraz organizacji i stowarzyszen dziatajgcych w sferze statutowych uprawnien
PSPM-DeeJay UNION.

2. Podnoszenie rangi spotecznej i prestizu prezenterdéw, Dee Jay’o6w i popularyzatorodw
muzyki poprzez doskonalenie ich kwalifikacji i ksztattowanie zasad etyki. Organizowanie

seminaridow, warsztatow, konferencji i konkurséw o tematyce muzycznej.

3. Przygotowywania wystaw, kiermaszéw, gietd wydawnictw fonograficznych i pokazéw sprzetu
audio-wizualnego. Wydawanie biuletyndéw, prowadzenie fonotek i bibliotek wydawnictw

muzycznych.

§ 10

STOWARZYSZENIE nie bedzie prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej. W celu wykonywania dziatan
statutowych Stowarzyszenie moze zawrzec¢ umowe z wyodrebniong organizacyjnie i finansowo
jednostka do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie

przepisami prawa.

Rozdziat III

Prawa i obowigzki cztonkdédw STOWARZYSZENIA.

§ 11

Cztonkowie STOWARZYSZENIA dzielg sie na cztonkow:
1.zwyczajny
2.honorowych

3.wspierajacych

§ 12

Cztonkowie zwyczajni:

1. Cztonkiem zwyczajnym STOWARZYSZENIA moga zosta¢ osoby peinoletnie posiadajace

obywatelstwo Rzeczypospolitej Polskiej, ktore:
A) korzystaja z peini praw obywatelskich,
B) posiadaja predyspozycja do wykonywania pracy prezentera, Dee Jay’a
i popularyzatora muzyki - radiowego, telewizyjnego, dyskotekowego, estradowego,
C) ztozg pisemna deklaracje czionkowska i zostang przyjeci przez Zarzad

STOWARZYSZENIA.



2. Cztonek zwyczajny STOWARZYSZENIA ma:

a) czynne i bierne prawo, wyborcze do wtadz Stowarzyszenia

b) prawo brania udziatu we wszystkich formach dziatalno$ci STOWARZYSZENIA,

C) prawo zgtaszania wnioskéw i postulatéw wobec STOWARZYSZENIA,

d) prawo korzystania z pomocy organizacyjnej i urzadzern STOWARZYSZENIA na
zasadach okreslonych przez Zarzad,

e) prawo korzystania z innych uprawnien wydanych przez Wtadze STOWARZYSZENIA, a

wynikajgcych z jego dziatalnosci.

3. Do obowigzkéw czionka zwyczajnego nalezy:
a) aktywne uczestniczenie w dziatalnos$ci STOWARZYSZENIA,

b) przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw i uchwal Wtadz STOWARZYSZENIA,
c) przestrzeganie norm wspdizycia spotecznego i etyki zawodowej,

d) regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

e) godne reprezentowanie Stowarzyszenia

f) przejawianie troski o majatek STOWARZYSZENIA.

§ 13

Utrata czionkostwa zwyczajnego nastepuje na skutek:

1. wystagpienie cztonka STOWARZYSZENIA na wtasne zadanie, zgtoszone na pismie Zarzadowi.

2. skreslenie przez Zarzad uchwata z listy czionkoéw:
a )z powodu systematycznego uchylania sie od udziatu w pracy spotecznej
zadeklarowanej na rzecz STOWARZYSZENIA,
b )w razie diuzszego niz jeden rok zalegania z optata sktadek cztonkowskich - bez
usprawiedliwienia sie i mimo pisemnych upomnien,
¢ )na skutek razgcego naruszenia statutu STOWARZYSZENIA,

d )na skutek orzeczonej utraty obywatelstwa polskiego.

3. wykluczenie na mocy uchwaty Zarzadu, podjetej na podstawie prawomocnego wyroku

Sadu Powszechnego, skazujacego na kare dodatkowg pozbawienia praw publicznych,.

4. wykluczenie prawomocnym orzeczeniem Sadu Kolezenskiego,

5. Smierci cztonka

§ 14

Czionek skreslony z 1listy czitonkéw w trybie § 13 ust-2 1lit. ,,b” moze (po uregulowaniu

zalegtych sktadek) ubiegac¢ sie o ponowne przyjecie do STOWARZYSZENIA na ogdlnych zasadach.

§ 15

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna, zainteresowana dziatalnosciga
merytoryczng STOWARZYSZENIA, ktéra dobrowolnie zadeklaruje poparcia m.in. finansowe na rzecz
STOWARZYSZENIA i zostania przyjeta przez Zarzad na podstawie ztozonej deklaracji pisemnej.

§ 16
Cztonek wspierajacy dziata w STOWARZYSZENIU za posrednictwem swego przedstawiciela,

nalezycie umocowanego.

§ 17

Cztonek wspierajacy ma prawo do korzystania z pomocy STOWARZYSZENIA na zasadach okreslonych
w regulaminie uchwalonym przez Zarzad STOWARZYSZENIA.
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§ 18

Czionek wspierajacy reguluje sktadki czionkowskie na zasadach okreslonych ogdélnymi

przepisami prawa o stowarzyszeniach.

§ 19

Cztonkostwo, wspierajgce ustaje:

1. na zadanie wtasne zainteresowanego,

2. na podstawia uchwaty Zarzadu stwierdzajacej brak dowoddéw wspdéipracy, czy

deklarowanego wsparcia oraz uchwaty podjetej w efekcie zmiany profilu dziatalnosci

cztonka wspierajgcego lub utracenia przez niego osobowosci prawnej.

§ 20

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje uchwala osobie fizycznej Walne Zgromadzenie na wniosek

Zarzadu STOWARZYSZENIA, uzasadniony jej szczegdélnie duzym wktadem w rozwdéj kultury

muzycznej, czy tez wybitnymi zastugami dla dziatalnosci STOWARZYSZENIA.

§ 21

Cztonek honorowy posiada wszelkie prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego, zwolniony jest

natomiast z obowigzku Swiadczen finansowych na rzecz STOWARZYSZENIA.
§ 22

Cztonkostwa honorowego pozbawia uchwata Walne Zgromadzenie na

STOWARZYSZENIA. Decyzja ta jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wtadze STOWARZYSZENIA.

§ 23
Wtadzami STOWARZYSZENIA sg3:
1. Walne Zgromadzenie
2. Zarzad STOWARZYSZENIA
3. Komisja Rewizyjna
4. Sad Kolezenski
§ 24

wniosek Zarzadu

Wybér wtadz odbywa sie w gtosowaniu tajnym. Wiadze wybrane przez komitet zatozycielski

sktadajgcy sie z 15 cztonkdéw zatozycieli peiniag swoje rzady peina kadencje do kolejnych

wyboréw, mozna by¢ powtdérnie wybranym na nowg kadencje.

§ 25

Kadencja wtadz trwa 5 lat. Cztonkowie wtadz peinig swe funkcje spotecznie.

§ 26

1. Mandat cztonka Wtadz STOWARZYSZENIA wygasa przed uptywem kadencji w razie:

a) rezygnacji z mandatu,
b) wystapienia lub wykluczenie ze STOWARZYSZENIA,
c) odwotania ze sktadu,

d) utraty praw obywatelskich.



2. U przypadku wygasniecia mandatu czionka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezeriskiego,
Walnemu Zgromadzeniu zwotanemu w trybie nadzwyczajnym przysituguje prawo do dokooptowania do

powyzszych organdéw brakujgcej liczby czionkdéw w trybie uchwaty.

§ 27

Walne Zgromadzenie.

Najwyzszg wtadzg STOWARZYSZENIA jest Walne Zgromadzenie Walne Zgromadzanie moze byc

zwyczajne lub nadzwyczajne.

1.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad nie rzadziej niz co 2 lata, przy
czym co 5 lat zwotywane jest Walne Zgromadzenie Sprawozdawczo-Wyborcze, dokonujgce w trybie

okreslonym niniejszym Statutem wyboru Wtadz STOWARZYSZENIA na okres piecioletniej kadencji.

2.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane w kazdym terminie:

a) przez Zarzad STOWARZYSZENIA,

b) na zadanie co najmniej 1/3 czionkdéw zwyczajnych STOWARZYSZENIA -

zgtoszone na pismie,

c) na zadanie Komisji Rewizyjnej STOWARZYSZENIA.

3.Termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zgromadzenia winny by¢ podane do wiadomosci

cztonkéw na co najmniej 30 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

4.Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwyk1g wiekszos$cig gtosdéw (z wyjatkiem uchwat
okreslonych w § 30 pkt. 8 i 9 Statutu) w gtosowaniu jawnym lub tajnym, zaleznie od
odpowiedniej uchwaty Walnego Zgromadzenia - przy czym dla ich wazno$ci niezbedna jest w I
terminie obecno$¢ co najmniej potowy uprawnionych do giosowania, bgdz w II terminie (po 30

minutach) uchwaty nabierajg mocy po przegiosowaniu - niezaleznie od liczby obecnych.

§ 28

Zarzad STOWARZYSZENIA,

1. Zarzad STOWARZYSZENIA kieruje catoksztaitem dziatalnosci STOWARZYSZENIA w okresie miedzy

Walnymi Zgromadzeniami i odpowiada za swa prace przed Walnym Zgromadzeniem.

2. Zarzad sktada sie z 7 - 9 oséb w tym Prezesa Stowarzyszenia wybranych przez Walne
Zgromadzenie. Zarzad wybiera sposrdéd siebie, dwdéch zastepcdédw Prezesa, Sekretarza ,

Skarbnika.

3. Zarzad podejmuje uchwaty zwykta wiekszos$ciag giosdéw, przy obecnosci co najmniej potowy
sktadu powiekszonego o jednego czionka. W przypadku réwnej ilosSci gtoséw za i przeciw

decydujacy jest gtos prezesa zarzadu.

4. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, z wylaczeniem spraw majatkowych,
uprawniony jest prezes zarzadu tacznie z sekretarzem lub zastepca prezesa zarzadu 1acznie z

sekretarzem.

5. W sprawach majgtkowych do sktadania oswiadczen woli w imieniu stowarzyszenia uprawniony jest

prezes zarzgadu tacznie ze skarbnikiem lub zastepca prezesa zarzadu tacznie ze skarbnikiem.

§ 29

W Walnym Zgromadzeniu biora udziat:

1. z gtosem decydujgcym -cztonkowie zwyczajni, cztonkowie honorowi

2. z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, osoby zaproszone.



Do

1.

10.

11.

Do

§ 30
kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy;
dokonywanie co pie¢ lat (tzn. na zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu sprawozdawczo-
Wyborczym),
a) oceny dziatalnosci witadz STOWARZYSZENIA i rozstrzygniecie o udzieleniu absolutorium

ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

b) wyboru spos$rdd uczestnikéw Walnego Zgromadzenia
- Prezesa Zarzadu w oddzielnym gtosowaniu,

- od szeSciu do oS$miu cztonkdéw Zarzadu,

c) wyboru w tajnych gtosowaniach cztonkdéw Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenhskiego.
uchwalanie gtdéwnych kierunkéw merytorycznej i finansowej dziatalnosSci STOWARZYSZENIA.

rozpatrywanie wszystkich spraw zwigzanych ze statutowag dziatalnoscig STOWARZYSZENIA -
przede wszystkim rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji

Rewizyjnej i Sadu Kolezernskiego.

. podejmowanie decyzji w zakresie rozporzadzania majatkiem STOWARZYSZENIA - z zastrzezeniem

ustalen w § 40.

uchwalanie obowigzujgcej wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich oraz okreslenie

podstaw merytorycznej i finansowej gospodarki STOWARZYSZENIA.

zatwierdzanie regulaminéw dziatalnosSci wybieranych przez Walne Zgromadzenie wtadz

STOWARZYSZENIA.

nadawanie godnosci czionka honorowego STOWARZYSZENIA w trybie § 22.
podejmowanie uchwat odnosnie zmian Statutu STOWARZYSZENIA i upowaznienie Zarzadu do
ustalenia tekstu jednolitego Statutu uwzgledniajac wprowadzone zmiany - przy czym dla

waznosci tych uchwat wymagane jest:
a) w I terminie - 2/3 gtosoéw przy obecnosci co najmniej polowy delegatéw
uprawnionych do gtosowania,

b) w II terminie - 2/3 gtosdéw niezaleznie od liczby obecnych,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu STOWARZYSZENIA przy czym dla swej waznosci uchwata ta

wymaga:
a) w I terminie 3/4 gtoséw przy obecnos$ci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby delegatéw,
b) w II terminie zapada niezaleznie od liczby obecnych gtosami 2/3 obecnych delegatow,

podejmowanie wszelkich innych uchwat na rzecz realizacji celéw statutowych

STOWARZYSZENIA.

rozpatrywanie odwotan Sadu Kolezeriskiego

§ 31

zadan i kompetencji Zarzadu nalezy:

a) kierowanie dziatalnosScig STOWARZYSZENIA zgodnie z uchwatami i wytycznymi Walnego

zgromadzenia i postanowieniami Statutu,
b) reprezentowanie STOWARZYSZENIA na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

c) opracowywanie okresowych planéw dziatalno$ci, uchwalanie budzetéw i przyjmowanie
bilansodw,

d) zarzadzanie majatkiem i funduszami STOWARZYSZENIA.

e) powotlywanie komisji i zespoidéw problemowych jako organdéw doradczych Zarzadu,



f) opracowywanie plandéw dotyczacych organizacji i realizacji imprez szkoleniowych,
popularyzatorskich i artystycznych,

g) przyjmowania, skreslanie i wykluczanie czionkéw w trybie okredslonym w Statucie,

h) uchwalania regulaminéw i wszelkich niezbednych przepiséw, dotyczgcych dziatalnosci
wewnetrznej,

i) =zwotywanie Walnych Zgromadzen STOWARZYSZENIA i sktadanie mu sprawozdania ze swej
dziatalnosci,

j) wykonywania uchwal Walnego Zgromadzenia

§ 32

Komisja Rewizyijna.

1. Komisje Rewizyjna, sktadajaca sie z 3 cztonkdéw wybiera Walne Zgromadzenie. Czionkowie
Komisji Rewizyjnej wybieraja sposrdd siebie przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i
sekretarza; cztonkowie Komisji nie moga wchodzi¢ w sktad innych wtadz i organdw
STOWARZYSZENIA przy czym przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej i wiceprzewodniczacy moga

uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu Gidéwnego bez prawa giosowania.

§ 33

1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy;

a) kontrolowanie, co najmniej raz w roku, catoksztattu dziatalnodci, a w szczegdlnosci
gospodarki finansowej STOWARZYSZENIA.

b) kontrola optacania sktadek cztonkowskich,

c) sktadanie sprawozdania a Walnym Zgromadzeniu wraz z oceng dziatalnosci i wnioskami
dotyczacymi udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,

d) przedstawienie Zarzadowi wnioskéw w sprawie dziatalnosci STOWARZYSZENIA,

e) uchwalenie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej

f) zadanie, w uzasadnionych okolicznosSciach, zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w trybie § 27 pkt.2.

2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci 3 cztonkdw
Komisji.

§ 34

1.S3d Kolezenski sktada sie z 3 czitonkdw wybranych przez Walne Zgromadzenie

STOWARZYSZENIA. Sad Kolezeriski wybiera sposréd siebie na posiedzeniu konstytucyjnym Sadu:

Przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

§ 35

1. Do zakresu dziatan Sadu Kolezenskiego nalezy: rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw

cztonkéw wtadz STOWARZYSZENIA dotyczacych nieprzestrzegania Statutu, regulamindw i

uchwatl wtadz Stowarzyszenia, naruszenia zasad wspdizycia spotecznego oraz sporéw

powstatych na tle dziatalnosci zawodowej.
2. Sad Kolezenski moze orzekac¢ nastepujagce kary:

a/ upomnienia
b/ nagane

c/ zawieszenie w prawach cztonkowskich od 3 miesiecy do 2 1lat

d/ wykluczenia za STOWARZYSZENIA.

Sad Kolezenski moze orzec ogtoszenie wyroku w biuletynie STOWARZYSZENIA, na

forum internetowym albo odczytania na Walnym Zgromadzeniu.

3. 0d orzeczenia Sadu Kolezenskiego w pierwszej instancji przystuguje odwotania w terminie

30 dni od dnia otrzymania orzeczenia.



4. Odwotania od orzeczen Sadu Kolezeriskiego wydanych w pierwszej instancji rozpatruje Walne

Zgromadzenie.

5. Orzeczenia wydane przez Walne Zgromadzenie w drugiej instancji s3g ostateczne.

Rozdziat V

Majatek STOWARZYSZENIA.

§ 36

1. Majatek STOWARZYSZENIA stanowig:

a) nieruchomosci,

b) ruchomosci

c) fundusze.
2. Na fundusze STOWARZYSZENIA sktadaja sie:

a) wpisowe i sktadki czionkowskie

b) dotacje i subwencja,

c) darowizny, zapisy itp.,

d) fundusze specjalnie gromadzone na sScis$le okredlony cel (np. stypendia szkoleniowe).

§ 37

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej STOWARZYSZENIA ustala Zarzad.

Rozdziat VI

PRZEPISY KONCOWE - TRYB ROZWIAZANIA STOWARZYSZENIA.

§ 38

1. Uchwate o rozwigzaniu STOWARZYSZENIA podjgé¢ moze wytgcznie Walne Zgromadzenie -
zgodnie z ustaleniami § 30 pkt. 9.

2. W razie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o rozwigzaniu STOWARZYSZENIA Walne
Zgromadzenie zadecyduje o przeznaczeniu majatku STOWARZYSZENIA i powota komisje
likwidacyjng.

3. Uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o przeznaczeniu majatku podlega

zatwierdzeniu przez wtadze rejestracyjna.



